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Uvod

Organizaéni struktura popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem MAP, realizaénim tymem
MAP a jednotlivymi pracovnimi skupinami. V organizacni strukture partnerstvi v MAP jsou
identifikovdny pravomoci, odpovédnosti, povinnosti realiza¢niho tymu ve vztahu k procesu
mistniho akéniho pldnovéni, jednotlivych pracovnich skupin a dal3ich orgdnd (mimo Ridici
vybor, ktery ma pro tyto Ucely zpracovan Statut a Jednaci fad). V dokumentu jsou dale popsany
komunikacni toky mezi jednotlivymi pracovnimi organy.

Organizacni struktura
Ve vazbé na strategii byla vytvorena organizacni struktura MAP Jilemnicko IV.
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Ridici vybor MAP

Ridici vybor MAP je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvoFen zastupci kli€ovych
aktérd ovliviujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP. V navaznosti na vysledky zavérecné
sebehodnotici zpravy z predchoziho projektu MAP a s ohledem na povinnou dokumentaci pro
realizaci projektu MAP bylo Zadouci, aby Ridici vybor MAP, ktery byl ustaven jiZ pfi realizaci
projektd MAP 1., MAP Il. a MAP lll, pokracoval i v dalSim obdobi realizace MAP IV. Tito ¢lenové
byli osloveni k pokracovani ve spolupraci, nebot se ukazalo, Ze vybrani ¢lenové jsou ochotni
v nastaveném partnerstvi pokradovat a 7e stavajici zastupci Ridiciho vyboru dobFe spolupracuji
na tvorbé MAP.

Role RV je pfimo spjatd s procesem planovani, aktualizace a schvalovani MAP. RV je tvofen
zastupci kli€ovych aktér(i ve vzdélavani. Cleny RV jsou zastupci realizaéniho tymu MAP,
zastupci zfizovatelll Skol, vedeni Skol, ucitelé, zastupci ze Skolnich druzin a Skolnich klub,
zastupce organizaci neformalniho vzdélavani, zastupce zakladnich uméleckych Skol, zastupci
rodicl, zastupce kraje/realizacniho tymu projektu IDZ realizovaného krajem, zastupce MAS
plsobici na tzemi MAP a zastupce ORP Jilemnice.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP

Zastoupeni Osoba Funkce

mistostarosta Mésta
Vysoké n. Jizerou
Referentka Oddéleni
strategii, koncepci a
projektd OSMTS
Libereckého kraje
zastupkyné reditele Z$
Vysoké n. Jizerou
feditelka MS Vysoké n.
Jizerou

reditel ZS Komenského,

1 | Zfizovatelé skol Ing. Jaroslav Nechanicky

2 | Zastupce kraje/IDZ Ing. Petra Duskova

3 | Zastupce vedeni skol Mgr. Jana Sajdlova

4 | Zastupce vedeni skol Mgr. Silvie Nedomlelova

5 | Zastupce vedeni skol

PeadDr. Vaclav Korbelar

Jilemnice

6 | Zastupce vedeni skol

Mgr. Tibor Hajek

reditel ZS a MS J. Sira,
Horni Branna

7 | Zastupce vedeni skol

Mgr. Zdenék Vinklar

reditel ZS Ponikla

8 | Zastupce vedeni skol

Mgr. Jifina Kosova

feditelka ZS a MS M¥i¢na

9 | Zastupce vedeni skol

Mgr. Michal Chrtek

feditel ZS a MS Studenec

10 | Zastupce vedeni Skol

Mgr. Hana Erbenova

zastupkyné feditele ZS J.
Harracha, Jilemnice

11 | Zastupce vedeni Skol

Mgr. Monika Kralova

reditelka MS Jilemnice

Zastupce zakladnich

12 . Ly Bc. Lenka Krausova Feditelka ZUS Jilemnice
uméleckych skol
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ucitelka, ZS Komenského,

neformalniho vzdélavani

13 | Zastupce ucitell Mgr. Eva Vankova . .
Jilemnice
Z3 izaci e &t Feditelka ZS a SVC
14 astupc? olrganlzavul ., Mgr. Markéta Smidova redite _a >asve
neformalniho vzdélavani Rokytnice n. J.
Z3 izaci v x . , -
15 astupce organizaci Ing. Lubomir Jifisté lektor zajmovych krouzku

16

Zastupce MAS

Mgr. Lucie Vaverkova
Strnadkova

starostka Mésta Vysoké
nad Jizerou

17

Zastupce Skolnich klubd

Klara Stefanova

Skolni klub pfi 2§ a MS
Studenec

18

Zastupce NPI/IPs Kurikulum

Mgr. Monika Pittnerova

NPI Liberec

19

Zastupce socialnich sluzeb
pracujicich s détmi a rodici
ohrozenymi socidlnim
vyloucenim a chudobou

Maegr.
Barbara Tauchmanova
Omrtova

Diakonie CCE Stiedisko
Svétlo Vrchlabi (sluzba
SAS)

20

Zastupce ORP, pokud neni
ORP Zadatelem/partnerem

Helena Kotasova

referentka pro Skolstvi,
Odbor finanéni, MéU
Jilemnice

21

Zastupce realiza¢niho tymu
projektu MAP IV

Tereza Krausova

koordinatorka MAP IV

22

Zastupce rodich

EliSka Soukupova

rodic, Jilemnice

23

Zastupce rodica

Lukas Neklan

rodic, Jilemnice

24

Zastupce rodich

Radka Hancova

rodic, Jilemnice

25

Zastupce rodica

Mgr. Vojtéch Mecir

rodi¢, MFi¢na

Realiza¢ni tym MAP

Realiza¢ni tym MAP se sklada z administrativniho tymu a odborného tymu. SloZeni
realizacniho tymu reflektuje ¢innosti v rdmci procesu spole¢ného mistniho akéniho planovani.
VSechny cCinnosti obou skupin Fidi hlavni manazZer projektu. V této ¢asti jsou popsany hlavni
¢innosti realiza¢niho tymu MAP, ktery zodpovida za realizaci vSech povinnych aktivit projektu.
Ocekavanymi vysledky cCinnosti realiza¢niho tymu MAP jsou kvalitné fizené a realizované
povinné aktivity a odborna a administrativni podpora procesu mistniho akéniho planovani.
Vystupy téchto aktivit budou dokladany v pribéznych zpravach o realizaci projektu a v
zavérecné zpraveé o realizaci projektu. Ocekdvané vysledky z aktivity Rozvoj a aktualizace MAP
se dokladaji aktualizovanym dokumentem MAP se strategickym ramcem MAP do roku 2028 a
s akénim planem na skolni roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028. V ramci aktivity evaluace
a monitoring budou vysledky c¢innosti doloZeny aktualizovanou analytickou c¢asti MAP,
strategickou ¢asti MAP a implementacni ¢asti MAP.
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Hlavni ¢innosti realizacniho tymu MAP:

e Podpora ¢&innosti Ridiciho vyboru — komunikace, pfiprava programu, podkladl, zapisy
apod.

e Podpora cinnosti pracovnich skupin — komunikace, pfiprava podkladli, zpracovani
vystupu z jednani apod.

e Zpracovani komunikacniho planu a prabéZzny monitoring nastaveného systému
komunikace.

e Pribézna evaluace realizace povinnych aktivit (rozvoj a aktualizace MAP, evaluace MAP)
—ZoR a ZZoR.

e Zpracovani priibéZznych a zavéreénych sebehodnoticich zprav

e Aktualizace dokumentace MAP.

e Spolupréce pfi relevantnich aktivitach procesu mistniho akéniho planovani s garantem
MAP, s odborniky projektu SRP.

e Zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit MAP

e Ucastni se aktivit souvisejicich s pfimou podporou $kol a dalsich vzdéldvacich zafizeni
v oblasti fizeni kvality vzdélavani.

e ZajiStuje v procesu mistniho akéniho planovani pfenos vystup(i mezi jednotlivymi ¢lanky
organizacni struktury.

e Zajistuje facilitaci v Uzemi — at uZ v ramci svych kapacit, nebo prostfednictvim
facilitatora.

e Poskytuje konzultace Skoldm v rdmci povinné aktivity podpora Skol v planovani.

e Prohlubovani a rozvoj partnerstvi a spoluprace mezi Skolami a dalSimi organizacemi
v Uzemi.

e Vyhodnocovani procesu partnerstvi dle metodiky.

¢ Vyhodnocovani uc¢innosti, ptinost a dopadu aktivit na podporu rozvoje kapacit.

e Vyhodnocovani dopadd implementacnich aktivit.

e Aktualizace analyzy, strategie a implementace.

Dalsi ¢innosti realiza¢niho tymu jsou v souladu s jednotlivymi aktivitami a jsou podrobné
popsany v metodickém dokumentu Postupy MAP IV.

Administrativni tym ma za hlavni napln fizeni projektu. Do administrativniho tymu patfi hlavni
manazer projektu, finanéni manazer a administrator projektu. Hlavni manazer ma zejména na
starosti fizeni projektu po administrativni strance, koordinaci klicovych aktivit, komunikaci,
koordinaci a planovani jednani Ridiciho vyboru MAP, rozvoj partnerstvi, budovéni znalostnich
kapacit a prlibézné hodnoceni realizace projektu — jak po strance procesni, tak i vécné.
Projektovy specialista a administrator zastupuje hlavni manazerku a zodpovida za pfipravu
podkladl pro monitorovaci zpravy, aktualizuje webovou stranku projektu a zodpovida za
socialni komunikaci. Asistentka projektu je oporou celého realiza¢niho tymu a partner(i MAP,
udrzuje aktualni evidence partner(, statistiku, adresarl. Kontroluje spravnost publicity
projektu. Finanéni management projektu spolupracuje zejména pfi zpracovani mezd,
mzdovych soupisek, provadi dohled v oblasti persondlnich ndkladd. Na financni spravnost
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dohlizi finan¢ni ucetni, ktery kontroluje a vyhodnocuje rozpocet projektu, zpracovava ucetni
doklady a pripravuje finanéni podklady pro zZadosti o platby.

Odborny tym ma za ukol dohlizet na odborny obsah a pfipravu MAP, zapojuje dotéenou
vefejnost, dohlizi na vznik a funk¢ni realizaci partnerstvi a realizuje implementacni aktivity
projektu. Soucdsti odborného tymu je koordinatorka implementacnich aktivit, analyticky
pracovnik, koordindtor planovani MAP, expert pro aktivitu Popis potieb skol, pozice pro
realizaci implementacnich aktivit a evaluator. Odborny tym ma odpovédnost za expertni
pohled a pfinos realizaci projektu ve vSech jeho fazich. Od pocatku planovani projektu po
zavére¢né vyhodnoceni projektu. Formou odbornych konzultaci spolupracuje s ostatnimi
Cleny realizacniho tymu. Dale pak konzultuje realizaci workshopd, kulatych stol( a seminar,
jejich podkladové materidly, pomaha zpracovani strategie po odborné strance. Odborny tym
planuje spolecné s manazerkou projektu komunitni projednavani se vsemi cilovymi skupinami,
spolupracuje na tvorbé vysledkd projektu. Minimalné jednou za mésic se setkava hlavni
manazerka projektu s ostatnimi ¢leny realiza¢niho tymu dle potfeby a ziskava tak zpétnou
vazbu na aktivity projektu. Evaluacéni schizky slouzi k tomu, aby realizani tym mohl pruzné
reagovat na harmonogram projektu. Pracovni skupiny se schazi dle potfeby min. 4x rocné a
jsou v kontaktu s realizacnim tymem v pribéhu trvani projektu. Operativni fizeni projektu je v
gesci hlavni manaZerky projektu, ktera tym fidi a koordinuje jednotlivé aktivity, dohlizi na
pInéni klicovych aktivit a podaktivit a Gkold zadanych Ridicim vyborem MAP.

Pracovni skupiny
Pro ucely realizace projektu MAP Jilemnicko IV byly zfizeny tyto povinné pracovni skupiny:

¢ PS pro financovani,

¢ PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
® PS pro rovné prilezitosti,

o PS pro matefrské skoly.

V prubéhu realizace projektu lze ztidit dal$i nepovinné pracovni skupiny pro dalsi témata.

Vybér konkrétnich osob, které jsou cleny pracovnich skupin a taktéZz vybér vedoucich
jednotlivych pracovnich skupin se odrdzi jiz z predeslych realizovanych projektl MAP
(kontinuita clenstvi), ddle byl vybér ¢lenl otevien novym zdjemcim. V priibéhu realizace
projektu mize dojit k aktualizaci organizacni struktury, potazmo ¢len(i pracovnich skupin,
predevsim na zdkladé vysledkl pribéznych evaluaci projektu MAP Jilemnicko IV.

Pracovni skupina pro financovani

Cilem cinnosti pracovni skupiny pro financovani bude planovani nakladd spojenych
s financovanim aktivit, identifikace dalSich moznych finan¢nich zdroja pro jejich uskutecnéni
nejen v obdobi realizace projektu, ale predevsim po skonceni dota¢niho obdobi. Jednd se
o doporuceni jednotlivych finanénich zdrojd (strukturdlni fondy EU, statni rozpocet CR,
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rozpocet kraje, rozpocty obci, Skol, jiné zdroje apod.). DllezZitou oblasti, kterou se pracovni
skupina mUze zabyvat, je podpora skol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho
servisu. Cilem je navrhnout systémova opatreni, ktera povedou ke snizeni administrativni
zatéZze vedeni Skol. Pracovni skupina se schazi min. 4x rocné, reportovani vystupl
a doporuéeni z pracovnich skupin smérem k Ridicimu vyboru MAP bude zajisténou jejim
predsedou. Vysledkem cinnosti pracovni skupiny bude mj. zpracovani akénich pland, ve
kterych bude uveden zdroj financovani. Pracovni skupina ma celkem 3 ¢leny, jednani se
ucastni také ¢lenové realiza¢niho tymu MAP. K jedndni je moZné prizvat hosta, odbornika.
Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spolecného planovani v Uzemi
a aktualizaci dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Oldfich Simek Jilemnicko — svazek mést a obci
Ing. Radka Paul(i Jilemnicko — svazek mést a obci
Mgr. Veronika Mejsnarova Jilemnicko — svazek mést a obci

Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Cilem pracovni skupiny je projedndvani podklad( a dokumentd v ramci realizace podaktivity
Mistni akéni planovani a ddle vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o modernich
didaktickych formach, metodach, pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych
kompetenci déti a Zakl a planovani aktivit a procesli v oblasti rozvoje modernich didaktickych
forem ve vzdélavani. Minimdlné jeden ¢len PS je pedagogicky pracovnik dle zakona o
pedagogickych pracovnicich s minimdlné pétiletou praxi vZS. Pracovni skupina uzce
spolupracuje s PS pro financovani, nebot planované aktivity spoluprace musi byt planovany
s ohledem na udrzZitelnost aktivit. Pracovni skupina se také zabyva identifikaci lidrG a expert(
a jejich zapojeni do prace PS a dalsich aktivit v zemi. Pfenos vystupl pracovni skupiny bude
zajistovat vedouci pracovni skupiny. Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci
mistnich lidrd a jejich zapojenim do realizace projektu. Pracovni skupina ma celkem 5 stalych
¢lenl. K jednani Ize pfizvat hosta, odbornika, jedndni se Ucastni také ¢lenové realizacniho tymu
MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi a
aktualizaci dokumentace MAP. Pracovni skupina se schazi minimalné 4x rocné.

Jméno Funkce, organizace

Mgr. Renata Sulcova ZS Komenského 288, Jilemnice
Bc. Alena Osowska ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Jana Matouskova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Stépanka Richtrova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Monika Kyselova ZS a MS Roztoky u Jilemnice
Mgr. Hana Pauld ZS J. Harracha, Jilemnice
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Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Cilem pracovni skupiny bude problematika rovné pfilezitosti déti a zaka, prevence, prace
s nadanymi, usnadnéni pfechodl ve vzdélavéni, spoluprace mezi ZS/MS, ZS specialnimi
a dalSimi subjekty. Obsahem prdce je podpora a nastaveni rovnych pfilezitosti a podminek ke
vzdélavani snizujici selektivitu uvnitf skol. V rdmci pracovni skupiny se mohou setkavat dle
potfeby také zastupci dalSich instituci. Pracovni skupina posuzuje, zda jsou navrzené aktivity
v akénich planech v souladu se zdsadou rovného pristupu ke vzdélavani. Pracovni skupina také
vytvaFi popis stavajiciho stavu problematiky v Gzemi vcetné popisu pfic¢in tohoto stavu
a navrhne aktivity, které pomohou nastavit rovné pfilezitosti a eliminovat selektivitu. Pracovni
skupina se schazi min. 4x roc¢né, reportovani vystupl a doporuceni z pracovnich skupin
smérem k Ridicimu vyboru MAP bude predsedou PS. Pracovni skupinu tvofi odbornici
zabyvajici se inkluzi a dle zaméreni jednani jsou zvani ¢lenové po konzultaci s vedoucimi PS. PS
ma minimalné 3 ¢leny. K jednani |ze pfizvat hosta, odbornika, jedndni se Ucastni také ¢lenové
realizaéniho tymu MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spolec¢ného
planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Mgr. JindfiSka Vébrova Méstsky ufad Jilemnice

Bc. Hana Jakoubéova ZS Komenského 288, Jilemnice
Michaela Holmanova Diakonie CCE — SAS Jilemnice

Pracovni skupina pro mateiské skoly

Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spole¢ného planovani a spoluprace
subjektl. Prace pracovni skupiny je zaméfena na vyménu zkuSenosti a odbornych znalosti
o pomlckach, postupech, které vedou k rozvoji pregramotnosti. Pracovni skupina bude
spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy budou predkladany Ridicimu
vyboru. Pfenos vystupl pracovni skupiny bude zajistovat vedouci pracovni skupiny. Pracovni
skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidr( a jejich zapojenim do realizace
projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stdlé ¢leny. K jednani lze pfizvat hosta, odbornika,
jedndni se ucastni také ¢lenové realiza¢niho tymu MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na
celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Megr. Jana Klikorkova ZS a MS Studenec

Mgr. Bedta Dundova MS Levinska Olesnice

Bc. Karolina Pitrmanova ZS a MS Josefa Sira Horni Branna
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Zaveér

Subjekty (osoby) ucastnici se na realizaci projektu MAP lJilemnicko IV jsou v Sirokém
partnerstvi a je jim umoznéno kdykoli pfispivat ¢i pfipominkovat dokumenty MAP. Organizace
partnerstvi v pracovnich skupinach odrazi logické clenéni ctyf zdkladnich skupin, které se
pfimo dotyka vzdélavani:

e Zfizovatelé skol a dalSich vzdélavacich zafizeni

« Skoly a poskytovatelé vzdélavani (MS, ZS, ZUS, dalsi poskytovatelé)
¢ Rodice a Zaci (uzivatelé)

e Dalsi relevantni partnefi v izemi (OSPOD, PPP, apod.)

V priabéhu realizace projektu mizZe dochazet na zakladé pribézného vyhodnocovani fizeni
projektu k dil¢im aktualizacim organizacni struktury.

Vlilemnici dne ..oovveeveviinnneenn.

Podpis predsedy Ridiciho vyboru

MAS ,,MAS , Pfidte pobejt!“ z. s. 7 E-mail: manager@maspridtepobejt.cz
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice 2 Web: www.maspridtepobeit.cz
IC: 26661675 e  FB:  @mapjilemnicko
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